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PAUTA DE REIVINDICACOES SOCIO-ECONOMICAS DOS
SERVIDORES DO CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE
MATO GROSSO, PARA O PERIODO DE 1° DE MAIO DE 2009 A 30 DE

ABRIL DE 2010.

CLApSULA 01:
VIGENCIA E GARANTIA DE DATA BASE

O prazo de duragdo deste Instrumento Normativo sera de 12 meses a contar do dia 01 de maio
de 2009 e término em 30 de abril de 2010, estabelecendo-se para manutengdo o més de maio
como data base da categoria.

CLAUSULA 02:
REPOSICAO SALARIAL

Reposi¢do dos salarios vigentes em Abril de 2009, mediante aplicagdo do Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor — INPC, acumulado nos altimos doze meses sendo o percentual de
5,43%. \'

CLAUSULA 03: '
AUMENTO REAL DE SALARIOS

Aumento real de salarios vigentes em abril de 2008 de 5% sobre os salarios vigentes para o
periodo de 1° de Maio de 2009 a 30 de Abril de 2010.

JUSTIFICATIVA: A forma de reajustamento postulada encerra o método mais apto a
assegurar a recomposi¢io plena das perdas salariais ocorridas, garantindo assim, a
irredutibilidade salarial consagrada pela Carta Magna Brasileira, retornando o poder
aquisitivo ao mesmo patamar anteriormente existente. A categoria profissional adotou a
recomposigio das perdas salariais do periodo, pela variagdo acumulada do Custo de Vida
apurado pelo DIEESE tendo em vista que o mesmo se utiliza de critérios mais fiéis a
realidade, abrangendo em sua apuragdo a maioria absoluta do segmento representado pelos
trabalhadores, refletindo, assim, a real perda do poder aquisitivo, possuindo ainda como
base de cdlculo a anica pesquisa de orcamento familiar, realizada apos o Plano Real.
pleito tem fundamento na Instrugdo n’ 1, do Colendo TST (ex-prejulgado 56), item XII.

CLAUSULA 03:
APRIMORAMENTO PROFISSIONAL

O Conselho Regional de Administragdo de Mato Grosso — CRA-MT proporcionara cursos de
“aprimoramento profissional”, a serem ministrados para todos os funcionarios, de acordo com
demanda configurada em pesquisa prévia, a ser feita conjuntamente pelo SINDICATO e o
Conselho, visando a “requalificagdo do profissional”. \’
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JUSTIFICATIVA: Q pleito tem como objetivo estimular os trabalhadores e assim
fomentar a permanéncia no emprego e a valoriza¢cdo da especializagio adquirida pelo
tempo de trabalho na mesma entidade, além de proporcionar maior desempenho em suas
atividades.

CLAUSULA 04:
VALE TRANSPORTE

O Conselho/Ordem concedera vale-transporte aos funcionarios, pelo menor 61 as possivel
(Desconto de R$ 1,00 — Um real), inclusive aqueles que detém de veiculo proprio, visando
auxilio no combustivel do mesmo.

JUSTIFICATIVA: Atualmente é realizada Recarga nos Cartées Transportes dos
Funciondrios que fazem uso do Transporte Coletivo (Onibus), sendo descontado o valor de
RS 1,00 um real).Os funciondrios que possuem veiculo préprio, ndo recebem Vale
Transporte, tendo desta forme que custear o proprio combustivel.

CLAUSULA 05:
PCS

O Conselho Regional de Administragdo - CRA-MT, através de uma Comissdo especifica, fara
a adequacdo e aprovagio do PCS (Plano de Cargos e Salarios), com a finalidade de implantar
definitivamente este modulo de composigio salarial aos seus funcionarios.

JUSTIFICATIVA: O CRA/MT, desde sua criagio, nio realizou a implantagio de um PCS
para fins de enquadramento salarial de seus funciondrios concursados, criando desta
forma uma desmotivagio por parte daqueles que jid prestaram concurso e fazem parte do
quadro de servidores até o momento.

Cuiaba-MT, 30 de Abril de 2009
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Presidente do SINDIFISC-MT




